
Dra. JACQUELINE MINOR 

Directora de Planes y Programas de Mejora de Distritos Escolares y Centros, de KAGAN 
INTERNATIONAL. 

Cuenta con una experiencia de 22 años en  la enseñanza pública. Ha ejercido como profesora 
de  Primaria,  profesora  de  Lengua  en  Secundaria,  especialista  en  programas  de  atención  a 
alumnos  superdotados,  directora  de  centros,  y  directora  adjunta    de  distritos  escolares  –
responsable del área de “Curriculum and Instruction”. 

Es Entrenadora Kagan desde hace dieciocho años y ha presentado  talleres  tanto en Canadá, 
USA  como  a  nivel  internacional.  Tiene  una  dilatada  experiencia  en  el  diseño/ejecución  de 
talleres/seminarios de  formación,  coaching, mentoring,   evaluación de docentes y directivos 
escolares, y en la incorporación de profesores noveles al sistema. 

En el último quinquenio ha  centrado  su  trabajo en el asesoramiento a  la alta dirección   de 
distritos  escolares,  especialmente  en  lo  referente  a  programas  de mejora  e  innovación.  El 
diseño,  seguimiento  y  evaluación  de  programas  de  mejora  y  desarrollo  profesional  de 
directivos y docentes, así como el coaching son temas de atención preferente. 

En España, ha  sido  la  responsable de  la  certificación, en Orlando y Madrid, de  los primeros 
once Entrenadores Nacionales para  impartir  los Talleres de Aprendizaje Cooperativo – Kagan 
en  nuestro  país.  En  estas  intensas  y  prolongadas  jornadas,  hemos  podido  apreciar  su  gran 
experiencia  profesional, dominio de  las  técnicas de  formación  y  coaching personal  y,  sobre 
todo, su profundo humanismo, entusiasmo y pasión por contribuir al desarrollo profesional de 
alumnos y docentes, aportando las destrezas críticas para vivir en, contribuir solidariamente y 
liderar la sociedad global.  

 


